ROKISKIO R. OBELIU GIMNAZIJOS BUDETOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Budétojo pareigybé, kodas 962967, pareigybé yra priskiriama nekvalifikuoty darbininky
grupei.

2. Pareigybés lygis: D.

2.1. Pareigybés paskirtis: uztikrinti gimnazijos bendruomenés nariy sauguma, kontroliuoti
pasaliniy asmeny pateikimg j gimnazijos patalpas.

2.2. Pavaldumas: budétojas pavaldus direktoriaus pavaduotojai tikio reikalams.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Gimnazijos budétojo  kvalifikacijai  netaikomi issilavinimo ar  profesinés
kvalifikacijos reikalavimai.

4. Budétojas turi zinoti gimnazijos struktiira, jos darbo organizavima, iSmanyti bendravimo
psichologijos, profesinés etikos ir elgesio kultiiros pagrindus, darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus, higienos, sanitarijos ir estetinius
iSvaizdos reikalavimus.

5. buti susipazings ir vadovautis Rokiskio r. Obeliy gimnazijos darbo tvarkos taisykles,
Rokiskio r. Obeliy gimnazijos asmens ir mokiniy duomeny tvarkymo taisykles, Smurto prevencijos
ir intervencijos vykdymo Rokiskio r. Obeliy gimnazijoje tvarkos aprasa, Drausminimo bei poveikio
priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarkos aprasa.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:
6.1. informuoja gimnazijos direktoriy apie gautus pranesimus;
6.2. registruoja | gimnazija atvykstancius paSalinius asmenis, atsako ] jy pateiktus
klausimus, palydi j administracija;
6.3. darbo vietose laikosi bendravimo ir etiketo reikalavimy;
6.4. apzilri visas gimnazijos patalpas;
6.5. seka prieSgaisrinés signalizacijos darba;
6.6. prizitri informacinius stendus esancius gimnazijos vestibiulyje ir I auks$to koridoriuje
esancias spinteles ir jy raktus.
6.7. i8duoda raktus gimnazijos darbuotojams, veda rakty iSdavimo — grazinimo apskaita;
6.8. raktus mokiniams iSduoda tik turint klasés vadovo ar direktoriaus leidima;
6.9. visada buina savo darbo vietoje, neinformaves administracijos nepalieka tuscios darbo
vietos;
6.10. baiggs darba, perduoda budéjima kitam budétojui;
6.11. savo darbe jvykusius nesklandumus fiksuoja budinciojo sgsiuvinyje;
dury;
6.13. nesant tiesioginio darbo atlieka kitus teisétus administracijos nurodymus.




