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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Rokiskio r. Obeliy gimnazijos 2015-2018 m. Strateginio plano tiksly jgyvendinimas:

1)

2)

ugdymo kokybés gerinimas, orientuotas j mokinio asmening pazanga — vykdomos ES
strukttriniy  fondy finansuojamo projekto Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-01-0055
,»MOKAUSI. TAIKAU. DALINUOSI* projekto veiklos orientuotos j jvairiy gebéjimy
mokiniy j individualig pazanga mokantis matematikos, karta per ménesj analizuojama
kiekvienos klasés mokiniy paZanga ir lankomumas dalyvaujant déstantiems
mokytojams, mokyklos ir Obeliy vaiky globos namy socialiniams pedagogams (nuo
2018-2019 m. m. pradzios jvyko 27 tokie susirinkimai), du kartus per metus vykdomi
1-1V klasiy vadovy individualis pokalbiai su auklétiniy tévais (nuo 2018-2019 m. m.
pradzios pravesti pokalbiai su 90 proc. mokiniy tévy);

veiklios, geranoriskos gimnazijos bendruomenés stiprinimas — organizuojami renginiai,
jtraukiantys miestelio ir aplinkines bendruomenes (atviry dury diena Neformaliojo
Svietimo skyriuje ir jj lankanéiy mokiniy koncertas gimnazijos kieme mokyklos ir
miestelio bendruomenéms birzelio ménesj, edukaciniy veikly renginys-koncertas,
suorganizuotas bendradarbiaujant su Obeliy senitinija, miestelio bendruomene ir
biblioteka rugséjo ménesj — kaip miestelio Sventés ,,Obeliné* dalis, Advento vakaras,
kuriame dalyvavo 80 proc. mokyklos bendruomenés, Obeliy parapijos klebonas,
muziejaus darbuotojai, sveciai i§ 4 aplinkiniy bendruomeniy), bendradarbiavimas su
Obeliy Laisvés ir kovy istorijos muziejumi Stiprina asmening savivertg, tautinj
tapatuma, pilietiSkumg (bendradarbiaujant su muziejaus darbuotojais suorganizuota
savaité, skirta Lietuvos kariuomenés 100-meciui — pamokos muziejuje, partizany
bunkeriy atstatymas, miné&jimas-koncertas mokykloje);

3) jaukios, saugios ir motyvuojancios gimnazijos ugdymo aplinkos Kkarimas —

optimizuotos gimnazijos erdvés perkélus Neformalyjj Svietimo skyriy | gimnazijos
patalpas (suremontuoti ir pritaikyti skyriaus veiklai 4 kabinetai, gautas higienos pasas)
leidzia sudaryti lanksty tvarkarastj, uztikrinti mokiniy saugumag, skyriuje dirbantys
mokytojai ir jj lankantys mokiniai aktyviau jsitraukia } mokyklos projektines veiklas,
aktyviai dalyvauja gimnazijos organizuojamuose renginiuose.




Rokiskio r. Obeliy gimnazijos 2018 m. Veiklos plano tiksly jgyvendinimas:

1) tobulinti ugdymo(si) kokybe — surengti t¢stiniai mokymai pedagogams apie iSmokimo
stebéjimg ir mokinio asmeninés pazangos matavimg, Mmaksimaliai naudojamos
papildomo ugdymo valandos konsultuoti gabiems, mokymosi sunkumy ar spragy
turintiems mokiniams; atnaujinti ir parengti dokumentai, susij¢ su pedagogy etatinio
apmokéjimo sistema, Lietuvos Respublikos Asmens duomeny apsaugos jstatymu;

2) stiprinti gimnazijos ir bendruomenés rySius — gimnazijoje organizuojami renginiai,
stiprinantys mokyklos bendruomenés rySius su aplinkinémis bendruomenémis ir
socialiniai partneriais (Atviry dury diena Neformaliajame Svietimo skyriuje ir jj
lankan¢iy mokiniy koncertas, edukaciniy veikly renginys-koncertas kaip miestelio

Sventés ,,Obeliné* dalis, Advento vakaras).

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metuy veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

bendradarbiauja su
specialisty komanda,
dalyvauja kartg per
ménesj gimnazijoje
rengiamose pagalbos
mokiniui efektyvinimo
konsultacijose.
Susitarta dél vertinimo
Kriterijy, jie aiskas ir
objektyvas.

Daugelis mokiniy ir
tévy (globéjy) supranta
pasiekimy ir pazangos
nacionaliniu lygmeniu
vertinimo svarba kaip
asmeninés mokinio

duomenimis.

Ugdymo planuose
susitarta dél efektyvios
Svietimo pagalbos
mokiniui ir mokytojui
teikimo.

Pradinio ugdymo plane
nustatytos pradinio
ugdymo programos
jgyvendinimo nuostatos,
atspindincios pradinio
ugdymo organizavimo
specifika mokykloje.
Pagrindinio—vidurinio
ugdymo plane sudarytos
galimybés maksimaliai

Mety uzduotys rodikliai (kuriais . .
: e : L Pasiekti rezultatai ir jy

(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis o

y ; rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Sudaryti Mokytojai ir mokiniai | Ugdymo planai Ugdymo planai
darbo bendradarbiauja parengti, suderinti su parengti, suderinti su
grupes siekdami ugdymo mokyklos taryba ir mokyklos taryba ir
2018-2019 | kokybeés. steigéju ir patvirtinti steigéju, 2018 m.
m. m. Ugdymo procesas direktoriaus jsakymais | rugpjicio 31 d.
pradinio individualizuojamas, iki 2018 m. rugséjo 1 d. | patvirtinti mokyklos
ugdymo siekiama integravimo Ugdymo planai parengti | direktoriaus jsakymu,
planui ir kokybés. remiantis nacionaliniy | juose susitarta dél
pagrindinio— | Mokytojai geba pasiekimy tyrimy esminiy kokybiska
vidurinio kokybiskai organizuoti | duomenimis, mokiniy ugdyma uztikrinanciy
ugdymo pamokas iskilus pasiekimy ir pazangos | nuostaty, maksimaliai
planui mokiniy drausmés vertinimo informacija, | naudojamos
parengti. problemoms: mokyklos jsivertinimo | papildomo ugdymo

valandos skirtos
atsizvelgus |
pasiekimy patikrinimy
duomenis, mokyklos
veiklos kokybés
jsivertinimo
duomenis.




pazangos gerinimo
buda.

Mokiniams,
pereinantys prie
aukstesnio lygmens
ugdymo pakopos,
skiriamas iSskirtinis
démesys kas ménesj
aptariant individualia
pazanga (atsizvelgiama
ir j pasiekimy
patikrinimo rezultatus),
prireikus skiriamos
individualios
konsultacijos

tenkinti ugdymosi
poreikius 5, I'ir I11
gimnazijos Klasiy
mokiniams skiriant
papildomy valandy
mokymosi skirtumams
kompensuoti.

1.2. Jvesti Efektyvesnis Sistema jvesta iki Sistema jvesta iki
mokytojy pedagoginiy 2018 m. rugs¢jo 1 d. 2018 m. rugséjo 1 d.
etatinio zmogiskyjy istekliy Dauguma gimnazijos 100 proc. gimnazijos
apmokeéjimo | panaudojimas mokiniy | mokytojy patenkinti mokytojy mano, kad
sistema. mokymosi sekmei. sistemos jgyvendinimo | sistema jgyvendinta

skaidrumu. vadovaujantis
skaidrumo principu.

1.3. Suburti Gimnazijos veiklos Strateginis plano Strateginis planas
komanda perspektyva aiski ir projektas, kuriam parengtas ir
gimnazijos | priimtina daugeliui pritaré Gimnazijos patvirtintas
2019— gimnazijos taryba, iki 2018 m. Gimnazijos tarybos
2021 m. bendruomenés nariy. gruodzio 20 d. pateiktas | 2018 m. gruodzio

strateginiam
planui

Gimnazijos vizija
orientuota j ateities

tvirtinti RokiSkio rajono
savivaldybés

20 d.

parengfti. i88tkius Svietimui, administracijos

paremta Siuolaikiniy direktoriui.

Svietimo tyrimy I strateginio plano

rezultatais, atitinka rengimo procesa

nacionaling, regiono, jtrauktos gimnazijos

rajono strategija. savivaldos institucijos,
socialiniai partneriai.
Planavimui panaudotos
2018 m. spalio—
lapkri¢io men.
gimnazijos jsivertinimo
iSvados, mokiniy
pasiekimy analiziy
iSvados, kiti svarbais
duomenys.

1.4. Inicijuoti Skyriy lankantys Surengti du Surengti trys
gimnazijos | mokiniai turi galimybe | neformaliojo $vietimo Neformaliojo Svietimo
Neformalioj | pasirodyti jvairiose skyriaus mokiniy skyriaus mokiniy
o §vietimo | gimnazijos, miestelio ar | pasirodymai mokyklos | pasirodymai mokyklos
skyriaus rajono ir miestelio ir miestelio
veiklos organizuojamose bendruomenéms. bendruomenéms
vieSuma. veiklose, formuoja Neformaliojo §vietimo | (atviry dury diena ir

teigiama gimnazijos skyriaus mokytojai su mokslo mety

jvaizdi.

skyriy lankanciais

uzbaigimo koncertas —




Neformaliojo Svietimo
skyrius jsitraukia j
gimnazijos ugdymo
procesa.

mokiniais jsitraukia j
gimnazijos
organizuojamus
renginius, dalyvauja
mokyklos projektinéje
veikloje.

dalyvavo 90 proc.
mokyklos
bendruomenés, sveciy
1§ miestelio;
edukacinis renginys-
koncertas — dalyvavo

vir§ 100 Zmoniy 18
miestelio, buvusiy
mokiniy, sveciy;
Advento popieté —
dalyvavo 80 proc.
mokyklos
bendruomenés, 45
sveciai i§ miestelio ir
4 aplinkiniy
bendruomeniy).

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Neformaliojo Svietimo skyriaus perkélimas j
gimnazijos patalpas.

Sutaupytos 1éSos uz komunalines
paslaugas leido panaikinti jsiskolinima
nemazinant darbuotojy darbo kriiviy.
Efektyviau panaudotos gimnazijos
patalpos. Skyriy lanko daugiau mokiniy,
jie aktyviau jsitraukia j gimnazijos
veiklas, jiems sudarytas lankstus
uzsiémimy tvarkarastis, uztikrinamas
mokiniy saugumas

3.2. Darbuotojy pareigybés suskirstytos j grupes ir
sukonkretinti pareigybiy lygiai, patvirtintas naujas
pareigybiy sarasas.

Pakeitimai atlikti vadovaujantis vidaus
audito, atlikto 2018 m. liepos 8 d.,
iSvadomis ir rekomendacijomis.

3.3. Parengtos Asmens duomeny tvarkymo
taisyklés, mokiniy asmens duomeny tvarkymo
taisykles.

Parengti dokumentai, atitinkantys
atnaujintus teisés aktus, aiSkiai
apibréZiantys reikalavimus, susijusius
su Asmens duomeny apsauga,
suprantamus visai mokyklos
bendruomenei.




111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy ivykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

5. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

\ 6.1. Vadovavimo zmonéms — komandy formavimo, delegavimo principy, motyvavimo budy. |

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos istaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

[ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Parengti Darbo tvarkos
taisykles.

Parengtos Darbo tvarkos
taisyklés atitinka
galiojancius teisés aktus.

Darbo tvarkos taisyklés
parengtos ir patvirtintos
direktorés jsakymu, jos
reglamentuoja gimnazijos
bendruomenés darbo tvarkg ir
atitinka galiojancius teisés
aktus (11 ketvirtis).

8.2. Kelti darbuotojy
kvalifikacija.

Sudaryti salygas
pedagogams kelti
kvalifikacijg gimnazijoje.
Darbuotojai kelia
kvalifikacijg aktualiomis
temomis.

Pedagogams gimnazijoje
suorganizuoti dveji mokymai,
susije su mokymo kokybés
gerinimu.

B pareigybés darbuotojai kelia
kvalifikacija orientuodamiesi |
nustatytas metines uzduotis.
Darbuotojai kelia kvalifikacija
bent du kartus per metus
aktualiomis temomis.

8.3. Jgyvendinti nacionalinio
SMM projekto ,,Informatika
pradiniame ugdyme* ir ES
strukttiriniy fondy finansuojamo
projekto Nr. 09.2.1-ESFA-K-
728-01-0055 ,,MOKAUSI.
TAIKAU. DALINUOSI*
veiklas.

Pradiniy klasiy
mokytojos mokosi vesti
Siuolaiking pamoka
pasitelkiant IKT,
informatika integruojama
1 pradiniy klasiy ugdymo
turinj.

2020 m. 6-8 klasiy
mokiniy matematikos
pasiekimai pagerés bent
5 proc. Jvairiapusis
mokymas iSbandant
naujus mokymosi budus
ir formas kelia mokymosi
motyvacija, yra
orientuotas  individualig
mokinio pazangg.

Pradiniy klasiy mokytojos
dalyvauja 2 mokymuose,
susijusiuose su IKT taikymu
pamokose, ilgalaikiuose
planuose numato informatikos
integravimg. [sigyta projekto
vykdymo uZtikrinimui reikiamy
mokymo priemoniy,
suorganizuota atviry dury diena
rajono pradiniy klasiy
mokytojams.

6-8 klasése pravesta 16
integruoty matematikos
pamoky ir 80 matematikos
pamoky, kuriose taikomi
Jvairiis mokymosi biidai ir
formos.

8.4. Sudaryti darbo grupes
2019-2020 m. m. pradinio
ugdymo planui ir pagrindinio—
vidurinio ugdymo planui
parengti.

Mokytojai ir mokiniai
bendradarbiauja siekdami
ugdymo kokybeés.
Ugdymo procesas
individualizuojamas ir

Ugdymo planai parengti,
suderinti su mokyklos taryba,
steigéju ir patvirtinti
direktoriaus jsakymu iki 2019
m. rugséjo 1 d.




diferencijuojamas,
siekiama integravimo
kokybés.

Mokytojai geba
kokybiskai organizuoti
pamokas iSkilus mokiniy
drausmés problemoms:
bendradarbiauja su
specialisty komanda,
dalyvauja karta per
ménesj gimnazijoje
rengiamose pagalbos
mokiniui efektyvinimo
konsultacijose.
Susitarta dél vertinimo
kriterijy, jie aiskas ir
objektyvas.

Daugelis mokiniy ir tévy
(globéjy / rupintojy)
supranta pasiekimy ir
paZzangos nacionaliniu
lygmeniu vertinimo
svarbg kaip asmeninés
mokinio pazangos
gerinimo buda.
Mokiniams, pereinantys
prie aukstesnio lygmens
ugdymo pakopos,
skiriamas i$skirtinis
démesys kas ménesj
aptariant individualia
pazanga, prireikus
skiriamos individualios
konsultacijos

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Darbuotojo nedarbingumas.

9.2. Teisés akty pasikeitmai.

9.3. Finansavimo trukumas.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavard¢)

(vardas ir pavarde)

(data)

(data)




